
 

令和７年度  教 育 計 画 

                    西条市立 吉岡小学校  
学校番号 ５２ 

校長名 武田 志津 学級数 
８ 

（ ２ ） 
児童数 １３４ 教職員数 １４ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

合言葉  よ  よく考え 

                             し  失敗を恐れず 

                             お  お互いを認め合い 

                             か  感謝しよう

学校の教育目標 

いきいき   わくわく   吉岡っ子 
 

安らぎのある 
温かい家庭 

社会で生きる力を
育む地域 

信頼される学校 

東予西中校区共通項目 ・家庭学習の充実 

・自己有用感の醸成 

・挨拶の励行 

・基本的生活習慣の定着 

進んで意欲的に学ぶ子 

やさしく思いやりのある子 

元気でねばり強い子 

児童理解に基づく

一人一人を大切に

した支援の充実 

知・徳・体の 

バランスのとれた

教育の推進 

安全・安心な 

教育環境の整備 

目指す児童像 

家庭や地域との連携・協働 



 

 

 

重 

点 

目 

標 

１ 児童理解に基づく一人一人を大切にした支援の充実 

⑴  人権・同和教育を軸とした多様性が尊重される仲間づくり 

⑵ 互いに認め合い高め合う学級・学校づくりと、望ましいコミュニケーショ

ンスキルの育成 

⑶ 一人一人の教育的ニーズや発達段階等に応じた支援・指導の実践 

⑷ 生徒指導上の諸課題の未然防止・早期対応 

２ 家庭や地域との連携・協働 

⑴  コミュニティ・スクールの効果的な運営 

⑵  家庭との連携による良い生活・学習・読書・挨拶習慣の形成 

⑶ 積極的な情報発信による開かれた学校づくり 

３ 知・徳・体のバランスのとれた教育の推進 

⑴  デジタル学習基盤を効果的に活用した個別最適な学習と学び合い学習の充

実 

⑵ 自己を見つめる道徳教育の実践 

⑶ 運動の楽しさを味わう体力つくりの工夫 

４ 安全・安心な教育環境の整備 

⑴ 交通安全、防災教育の推進 

⑵ ＳＤＧｓの視点に立った教育（ＥＳＤ）の推進 

 

管 

理 
運 

営 

１ 人的管理 

⑴ 同僚性に培われた風通しの良い職場づくり 

⑵ やりがいのある個々の強みを生かせる組織づくり 

⑶ 危機管理意識の高揚と不祥事の根絶 

２ 物的管理 

⑴ 日常的な安全点検と潜在的危険個所の除去及び改善 

⑵ 教職員間のヒヤリハットの共有と安全意識の高揚 

⑶ 施設、備品等の計画的な整備と活用の工夫 

３ 事務管理 

⑴ 学校事務の情報共有と確実な事務処理の執行 

⑵ 会計の適正な処理と厳正な管理 

⑶ 文書の整理と確実な保管・管理 

４ 業務改善 

⑴ 働き方改革に関する意識変革とワークライフバランスの充実 

⑵ 学校全体のウェルビーイングの向上 

本
校
教
育
の
特
色 

〇 本校は、今年度創立１３３年を迎え、地域住民の多くが卒業生である。校区

は、道前平野北西部に位置し、豊かな自然と史跡に恵まれた環境にある。これ

らの環境や地域の人材を生かし、吉岡公民館と連携・協働して農業体験や史跡

をめぐるフィールドワーク等を実施している。 

〇 ＮＩＥによる学びの実践を生かし、体験活動や交流活動を効果的に取り入れ、

学校における持続可能な発展のための教育（ＥＳＤ）を実践する。 


